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PLAN DE TRABAJO

Realizar jornadas educativas a las gestantes que incluya poblacién migrante, con relacién a
los signos y sintomas de alarma, complicaciones del embarazo, importancia del control
prenatal, parto institucional, interrupcion voluntaria del embarazo y anticoncepcion, y
entregar cartilla educativa.

> Objetivo de la actividad

Brindar a las gestantes, incluyendo poblacion migrante, informacién clara, comprensible y
actualizada sobre los signos y sintomas de alarma, complicaciones del embarazo, la
importancia del control prenatal, parto institucional, interrupcion voluntaria del embarazo
(IVE), planificacion familiar, atencion preconcepcional y los derechos y deberes durante la
gestacion; mediante una jornada educativa interactiva, que promueva la toma de
decisiones informadas y el autocuidado.

> Temas que tratar durante la actividad

Conceptos basicos de maternidad:

1.1. Definicion

1.2. Desarrollo fetal por trimestre

1.3. Cambios fisicos y psicoldgicos en la maternidad

Signos y sintomas de alarma

Complicaciones del embarazo

Importancia del control prenatal

Intervenciones de la RIAMP seguin edad gestacional

Parto institucional:
6.1. Beneficios y derechos en instituciones de salud

Interrupcién Voluntaria del Embarazo (IVE):

7.1. Sentencias vigentes (C-355 de 2006, C-055 de 2022)
7.2. Causales legales

7.3. Ruta de atencion

Planificacion familiar:
8.1. Métodos disponibles
8.2. Acceso en el sistema de salud

Atencidn preconcepcional:
9.1. Concepto, beneficios y componentes

10. Derechos y deberes de la gestante

» Duracién de la actividad y distribucién del tiempo (4 horas)

Tiempo Actividad

0:00-0:20 Apertura, bienvenida y presentacion del equipo de trabajo

0:20-1:20 Desarrollo del taller: conceptos basicos de maternidad, desarrollo fetal,
cambios fisicos/psicolégicos

1:20~2:20 Explicacion de signos de alarma, complicaciones, control prenatal,

ALCALDIA «
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2:20-3:00 Temas de IVE, planificacion familiar y atencion preconcepcional
3:30-3:50 Juego educativo de preguntas y respuestas sobre los temas vistos
3:50-4:00 Premiacion, entrega de cartillas educativas y cierre de la jornada

> A qué poblacion y cantidad de personas va encaminado la actividad

POBLACION OBIJETIVO: Gestantes, incluyendo poblacion migrante.

NUMERO ESTIMADO DE 50 mujeres por jornada.

PARTICIPANTES:

TERRITORIO: Micro territorios seleccionados con mayor concentracion

de gestantes.

> Logistica de apoyo

LUGAR Espacio fisico amplio, ventilado, con sillas, mesas y acceso a
servicios sanitarios

MATERIALES Proyector y pantalla

DIDACTICOS Cartillas educativas

Tablero o rotafolios
Preguntas impresas o digitales para el juego educativo
Pequefios premios (kits de cuidado personal, refrigerios, etc.)

TALENTO 1 médico facilitador (lider de la jornada)
HUMANO 1 auxiliar de apoyo logistico
1 promotor de salud (para convocatoria y acompafamiento)

OTROS APOYOS Refrigerios para las participantes

Sonido portatil o micréfono si el grupo es numeroso
Registro fotografico y listado de asistencia

» ¢Coémo lo voy a hacer?

Convocatoria previa Realizada por promotores de salud o lideres
comunitarios, identificando gestantes en la zona.
Apertura y presentacion Breve introduccién para generar confianza y explicar

la importancia de la actividad.

Desarrollo del taller educativo El médico orientard la sesién de forma participativa,
con apoyo visual y lenguaje sencillo, fomentando
preguntas y aclaraciones.

Juego de preguntas y v’ Se dividiran en equipos pequefios.

respuestas v' Se usaran tarjetas o diapositivas con

preguntas sobre los temas tratados.

v' Habra puntuacién y premios simbdlicos
para las ganadoras.

v Esto refuerza el aprendizaje de manera
ludica y efectiva.

Cierre Agradecimiento por la participacion, entrega de
cartillas educativas, orientacion adicional si se
requiere y toma de registro para seguimiento.
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» Cronograma

Actividad Fecha Lugar Hora de inicio y
finalizacion

Realizar jornadas 14 de agosto | Comunidad de 08:00 am —

educativas a las gestantes | de 2025. gestantes del 12:00 pm.

que incluya poblaciéon barrio cabrera

migrante, en relacién con
los signos y sintomas de
alarma, complicaciones
del embarazo,
importancia del control
prenatal, parto
institucional, interrupcion
voluntaria del embarazo y
anticoncepcion, y
entregar cartilla
educativa.
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ACTA EJECUCION DE ACTIVIDADES

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 2025, contemplado en la LEY 1122 DE 2007 ART 33, LEY
1438 DE 2011 ART 6 y en las RESOLUCIONES 1841 DEL 2013, 0518 DEL 2015, LA SECRETARIA DE
SALUD MUNICIPAL DE SOLEDAD, a través de la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL DE SOLEDAD.

ACTIVIDAD: Realizar jornadas educativas a las gestantes que incluya poblacidon migrante,
en relacién con los signos y sintomas de alarma, complicaciones del embarazo, importancia
del control prenatal, parto institucional, interrupcion voluntaria del embarazo vy
anticoncepcion, y entregar cartilla educativa.

LOGROS: Se logro fortalecer los conocimientos de las gestantes, incluyendo a las mujeres
migrantes, frente a los cuidados necesarios durante el embarazo, generando conciencia
sobre los riesgos asociados a la falta de controles prenatales y promoviendo el
empoderamiento frente a sus derechos sexuales y reproductivos. Se evidencié una
participacion y receptiva, con una notable disposicion para aclarar dudas y compartir
experiencias, lo cual favorecio el aprendizaje colectivo. Asimismo, se fomenté la confianza
en los servicios de salud del municipio, incentivando la busqueda oportuna de atencién
médica.

DESCRIPCION METODOLOGICA: La jornada fue dirigida por personal de salud, encabezado
por una profesional médica, y se desarrollé en un espacio comunitario accesible para las
participantes. Se aplicé una metodologia participativa, que combind estrategias educativas
como:

e Presentacion oral interactiva, apoyada en diapositivas y material visual proyectado,
para facilitar la comprensién de conceptos clave.

e Dindmicas grupales y preguntas orientadoras, que permitieron identificar
conocimientos previos, fomentar la participacion y aclarar conceptos erréneos.

e Espacio de preguntas abiertas, donde las gestantes pudieron resolver sus
inquietudes con la orientacién directa del personal profesional.

e Entrega y explicacion de la cartilla educativa, como herramienta de apoyo para
reforzar lo aprendido durante la jornada y consultar posteriormente en el hogar.

La actividad fue disefiada para ser culturalmente inclusiva, considerando el contexto
sociocultural de la poblacién migrante, utilizando un lenguaje claro, evitando tecnicismos y
promoviendo un ambiente respetuoso, cadlido y de confianza.

FECHA DE EJECUCION: AW) A4 z:(]ﬁ 025
LUGAR: ('ﬂ%;ﬁo Celdsn-

ENTORNO: comunitario.
POBLACION OBIJETO: gestantes.

Para mayor constancia firman: Q
—a /.
LICSS IEJA

JESUS CABRERA
COORDINADORA PIC VEEDOR CIUDADANO
CEL. 3003682686

Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atldntico, Colombia a

ALCALDIA «
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SECRETARIA LOCAL DE SALUD

CERTFICADO DESARROLLO ACTIVIDAD PIC

Por medio de la presente se certifica que se realiz6 la actividad a cabalidad de acuerdo con
lo dispuesto en el anexo 1 “CONDICIONES TECNICAS ACTIVIDADES Y PRESUPUESTO
POR DIMENSION PIC 2025” del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO bajo el numero
SS-CIADM-2025-001 cuyo objeto es CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA
EJECUCION DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS -
PIC - VIGENCIA 2025 DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD- ATLANTICO.

TRIMESTRE: Il MES DE AGOSTO.

ITEMS: 58.

PROGRAMA: SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS.
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Realizar jornadas educativas a las gestantes que
incluya poblacion migrante, en relacion con los signos y sintomas de alarma,
complicaciones del embarazo, importancia del control prenatal, parto institucional,
interrupciéon voluntaria del ﬁ)mb razo y anticoncepcion, y entregar cartilla educativa.

pPON=

5. FECHA: 14 # WL

Atentamente,

J
CcqQ. E%
o L ROGRAMA SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS.

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD
Calle 41 # 17-27 barri6 la ilusion.

Soledad, Colombia. www.s oledad-atlantico.gov.co
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P4
Sefior (a) : MN» ﬁ\)'«k Qj&mm' /
Direccion: 0\ \‘H ﬁ ‘;m g
Barrio: %Xh %HOW 'f\ G@W& ,W/@% & %)

Cordial Saludo

La Secretaria De Salud Municipal De Soledad, en cumplimiento a lo estipulado en el Plan De
Intervenciones Colectivas (PIC) 2025, contemplado en la Ley 1122 De 2007 Art 33, Ley 1438 De 2011
Art 6 Y En Las Resoluciones 1841 Del 2013 Y 0518 Del 2015, solicita a usted su colaboracion y
capacidad de liderazgo para incentivar y sensibilizar a su comunidad en la participaciéon de
actividades educativas y estrategias IEC, facilitdndonos espacios para el desarrollo de estas
actividades; las cuales seran ejecutadas por el equipo de profesionales de la ESE Hospital Materno
Infantil Ciudadela Metropolitana De Soledad y tienen el propdsito de aportar al mejoramiento de
la Salud de la poblacidn a través de la promocién en Salud.

Actividad a desarrollar:

Realizar jornadas educativas a las gestantes que incluya poblacién migrante, en relacion con los
signos y sintomas de alarma, complicaciones del embarazo, importancia del control prenatal, parto
institucional, interrupcién voluntaria del embarazo y anticoncepcidn, y entregar cartilla educativa.

Cantidad de personas a intervenir: wﬂ%fw{z / ¥
Responsables: Muaa_}\&ﬁm&’_M6 2

\
Fecha Realizacion actividad: MU /M' \%?,S

09004 . ! | \n( Mw 7900

Hora: /brl/ (/}
( NE 155

Agradeciendo su colaboracién y pronta respuesta fi

Atentamente, it

A

ICSSA ARRIETA RTEGA
Coordinadora Plan De Salud De Intervenciones Colectivas

Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia
Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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CERTIFICADO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

INFORMACION GENERAL
FECHA: Mlof Doje / :
LUGAR: @mﬂeﬁb M@/&f
HORA INICIO: U«%‘o ‘00fm -~ HoRA FINAL: _ J) (00PN 7
AMBITO: Utauno - ENTORNO: &ml&n 9 3 Z
PROGRAMA: _, 4o 0 WM@& |

Participantes: 4
Madres gestantes.

Temas:
Signos y sintomas de alarma, complicaciones del embarazo, importancia del control prenatal,/parto
_institucional, interrupcién voluntaria del embarazo y anticoncepcién. -

Objetivo:

Realizar jornadas educativas a las gestantes que incluya poblacién migrante, con relacién a los signos y
sintomas de alarma, complicaciones del embarazo, importancia del control prenatal, parto
institucional, interrupcién voluntaria del embarazo y anticoncepcidn, y entregar cartilla educativa.

Responsables: / /} [ﬂ p
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PROFESION |~ y/ FIRMA |
1 KARINA DE J. MONTERO DE AYOS 1.081.764.312 | MEDICO GENERAL |~ \LNETTT 1T

o

Observaciones:

o » { / -"/1 3 ’ " '/Af |
WMM&J reaiyFach b 70 5 low Poliapacir, qifen @ Lor
e

Firma para constancia de esta actividad: !

. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO _ FIRMA

Vouwuduz (Tauvpas. (223932600 Htaidoa i J' /

[ i TELEFONO J ' ({ ks ym@/{)\
201251550 « :

Firma Veedor de la comunidad o su equivalente:
Por medio de la presente acta se da fe que se realizé la actividad relacionada en el presente
documento {

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PROFESION FIRMA
| N \ \ ‘ p ) 7 r
Haalye_ A\ Prodis 05620671 Ureloen BB | i,
il { TELEFONO ' i '
D74 3950

i

Coordinadora PIC

.

ALCALDI » do
| SOLEDAD

i

S ECR ETAR l’A Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia

Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co

' DE SALUD www.maternoinfantil.gov.co
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CODIGO SSP-FOR-010
| Hospital ) FORMATO DE ACTA VERSION 002
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

CAPACITACION Acta No
Nombre de la actividad:
Realizar jornadas educativas a las gestantes que incluya poblacion
migrante, en relacién con los signos y sintomas de alarma, EJECUCION DEL CONTRATO NO 03
complicaciones del embarazo, importancia del control prenatal,
parto institucional, interrupcién voluntaria del embarazo y
anticoncepcion, y entregar cartilla educativa.

ORDINARIA X

EXTRAORDINARIA O

PROCESO PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
DEPENDENCIA

AREA

1. Apertura (Bienvenida y presentacion)

Explicacion de la metodologia y especificaciones técnicas de la realizacion de la
actividad

Realizacion de la actividad

Curso de vida

Resultados obtenidos

Recursos utilizados

Observaciones

N

TEMAS

Nookhw

Brindar informacién clara y oportuna a gestantes, incluidas mujeres migrantes, a través de
jornadas educativas presenciales, sobre los signos y sintomas de alarma durante e
embarazo, posibles complicaciones gestacionales, la importancia del control prenatal
OBJETIVO oportuno, el acceso al parto institucional seguro, los derechos sexuales y reproductivos con
enfogue en ia Interrupcion Voluntaria del Embarazo (IVE), y las opciones anticonceptivas,
disponibles, complementando la intervencion con la entrega de cartillas educativas para
reforzar el aprendizaje y el autocuidado materno.

ORMACION B2 ADE LAE ON DE LA A VIDAD
FECHA PROYECTADA
FECHA PERIODO DE EJECUCION
Segin cronograma - dia/mes/afic | TRIM Il TRIM Il TRIM IV TRIM
14/08/2025 X

RESPONSABLE DE LA ACTIVDAD

Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
| DE SALUD

Colombia
Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co

ALCALDIA «
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CODIGO SSP-FOR-010
' Hospital . FORMATO DE ACTA s e
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
fe-Hane 2022-08-30
APROBACION
NOMBRES Y APELLIDOS JALICSA ARRIETA ORTEGA
CARGO | COORDINADORA PIC PERFIL | PSICOLOGA
QUIENES EJECUTAN ]
NOMBRES Y APELLIDOS | KARINA DE JESUS MONTERO PERFIL Médico general con 4 afos de experiencia en la
DE AYOS atencion integral de pacientes en consulta externa,
urgencias y programas de promocion y prevencion.
Con solida formacién académica y capacidad para
realizar diagndsticos precisos, formular tratamientos
efectivos y brindar
acompafiamiento médico-humanistice centrado en el
paciente.
INVITADOS (VEEDORES) _
NOMBRES Y APELLIDOS | JESUS CABRERA CARGO TEOLOGO- VEEDOR CIUDADANO -%
NOMBRES Y APELLIDOS | MARILIN DEL PRADO CARGO VEEDORA COMUNITARIA
POBLACION OBJETO
ADOLESCENCIA, JUVENTUD No de 51
Poblacién sujeta Y ADULTEZ. asistentes 102 %
~ J ADOLESCENCIA, JUVENTUD Meta | o
4 Y ADULTEZ. esperada
Quien certifica
0-5 afios 6 a11 afios 12 a 17 afos 18 a 28 afios 29 a 59 afios 60 afios y mas
0 15 23 13 0
A continuacion, se adjunta cuadro de detalles
GENERO
it
P 5
g o < % (] Sé 2 ug.l
POBLACION  DE Elg & /2 |/2/3/8 /8|8 2 8
GESTANTES  DE 5%%9%‘35&55;
BARRIOCABRERA | F | M | £ | & | = | 5 | & |/ & | 5 |g | & | Z
8|2 | =| | g|%| 2|8 o
4 S i
> = |
e |
|
) TOTAL so | 1 ] 1[0 o] o] oJe] s ool s |1
4 ™ (\«1:
SECRETARIA Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atintico, B | ALcALDIA & 5
' DE SALUD Colombia o | -
Teléfono: +57 6053930831 :3,1 l SO LEDAD

info@maternoinfantil.gov.co
www.matermnoinfantil.gov.co
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Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
\dels Meogaitans de Soledad FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

De los participantes intervenidos durante la actividad, se puede evidenciar que tiene afiliacion en salud a las siguientes EPS.

i e ‘

1 AF!UA&ONDE‘SALUDEPS

\ | — 1 : 1 ‘ w ; a

| o | @ a 5 5; % ‘ \ -
B &5 8§ 3 2 2 <2z2¢ 2 9
< Q| | Q E‘ w O 0= O W | = | W
E 3 2 8 3 8 £ $338¢8¢ 3 ¢
2 3§ 2 8 3 8 3 IszE8 = & 2

4 8 27 4 5 |0 32 1 0 ' 0 0 0 |0

s = APERTURA =5
Fechade | Horade | DURACION LUGAR DE EJECUCION
inicio inicio_| (Dias/horas) SITIO TERRITORIO | MICROTERRITORIO
08:00 | E FRANCISCO JOSE DE CALDAS
141082025 | °5% | 4HORAS gt 47 2

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

e Apertura: Bienvenida y presentacion

La actividad dio inicio con un espacio de bienvenida y ambientacion dirigido por el equipo logistico y comunitario, seguido por 13
presentacion oficial de la Dra. Karina Montero de Ayos, médica general encargada de liderar la jornada educativa. En su
introduccion, la doctora destaco la importancia de empoderar a las mujeres gestantes —especialmente en contextos de
vulnerabilidad y migracién— respecto al cuidado integral de su embarazo, los riesgos asociados a su salud y la de su bebé, asi
como los derechos que les amparan dentro del sistema de salud colombiano.

Se enfatizo que la jornada era un espacio seguro, participativo, inclusivo y sin juicios, donde todas las mujeres podrian expresar
sus inquietudes y acceder a informacion clara, veraz y cientificamente respaldada.

e Explicacion de la metodologia y especificaciones técnicas de la realizacion de la actividad.

La Dra. Karina Montero explico que la jornada se desarrollaria de forma tedrico-practica, distribuida en dos grandes bloques:

SECR ETARlA Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, ALCALDIA &
I DE SALUD Colombia SOLEDAD
Teléfono: +57 6053930831 I

info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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APROBACION

s Bloque 1 (3 horas): Taller educativo con enfoque clinico, comunitario y de derechos. Se emplearon recursos didacticos comd
imagenes, esquemas anatomicos, ejemplos practicos, ilustraciones impresas y cartillas para facilitar la comprension. ‘
¢ Bloque 2 (1 hora): Juego de preguntas y respuestas con componente lidico, enfocado en evaluar la apropiacion de loJ
conceptos tratados, fomentar la participacion y fortalecer el aprendizaje a través de la experiencia.

Adicionalmente, se anuncié que todas las participantes recibirian una cartilla educativa ilustrada, con los contenidos
abordados durante la jorada, disefiada para la lectura familiar y el refuerzo en el hogar

¢ Metodologia de la intervencion.

BLOQUE 1 - Taller formativo (180 minutos)
Durante este espacio, la Dra. Karina Montero de Ayos abordd de manera detallada los siguientes temas:

A. Conceptos basicos sobre la maternidad:
v" Explicacion del proceso fisiologico del embarazo desde la concepcion hasta el parto.
v Desarrollo del feto por trimestre, incluyendo crecimiento, 6rganos clave, cambios hormonales.
v Cambios fisicos, emocionales y psicologicos que puede experimentar la mujer gestante.

B. Signo y sintomas de alarma:
v" Identificacion de signos tempranos de riesgo como sangrado, contracciones prematuras, fiebre, disminucion de
movimientos fetales, cefaleas intensas, vision borrosa, entre otros.
v Recomendaciones sobre cuando acudir de inmediato a un centro asistencial.

C. Complicaciones frecuentes del embarazo:
v Preeclampsia, amenaza de aborto, anemia, infecciones urinarias, parto prematuro.
v Factores de riesgo y acciones preventivas.

D. Importancia del control prenatal:
v Nmero minimo de controles segln la edad gestacional.
v Examenes clave: hemoglobina, ecografias, pruebas infecciosas.
v Beneficios del seguimiento médico regular y el vinculo con la red de atencién primaria.

E. Intervenciones de la RIAMP (Ruta Integral de Atencion Materno Perinatal):
v Servicios que debe recibir toda gestante dentro de la ruta: nutricion, salud oral, vacunacion, tamizajes, educacion en

lactancia.
Id
S ECRETAR'A Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
' DE SALUD Colombia

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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F. Parto institucional:
v" Explicacion sobre los riesgos del parto en casa o no asistido.
v Beneficios de la atencién médica calificada durante el parto.
v Apoyo a la gestante durante el trabajo de parto.

G. Interrupcion voluntaria del embarazo (IVE):
V" Marco legal: Sentencia C-355/06, causales permitidas (salud fisica/mental, malformacion fetal, violacion).
v" Derechos de la mujer y confidencialidad.
v" Proceso de acceso a la [VE en el sistema de salud.

H. Anticoncepcion y planificacion familiar:
v Métodos disponibles: hormonales, intrauterinos, barrera, definitivos.
v Acceso gratuito en el sistema de salud.
v" Mitos frecuentes y orientacion informada.

) I. Atencion preconcepcional:

o v" Qué es y para qué sirve.

V" Beneficios para embarazos futuros.

v Servicios que deben prestarse en la atencion preconcepcional (examenes, educacion, deteccion de riesgos).

J. Derechos y deberes de la mujer gestante:
v Derecho a la atencion digna, sin discriminacion, respetuosa de su autonomia.
v" Deber de asistir puntualmente a los controles y comunicar cualquier signo de alarma.

BLOQUE 2 - Juego de preguntas y respuestas (60 minutos)

v Laactividad ludica permitié reforzar de manera creativa lo aprendido. La Dra. Karina Montero organizo a las
participantes en grupos pequefios y presenté una dinamica participativa con las siguientes caracteristicas:

v Preguntas organizadas por nivel de dificuitad: basicas, intermedias y de desafio.

v Temética de las preguntas: signos de alarma, cuidados del embarazo, derechos reproductivos, acceso a servicios, y
métodos de planificacion.

v Reglas del juego claras: turnos por equipo, comodines, tiempo limite por respuesta, rebote de preguntas.

v’ Sistema de puntaje y premiacion simblica: se entregaron obsequios utiles para la gestacion a los grupos con mayor

ﬂ puntaje.

v" Este espacio genero entusiasmo, integracion y permitio detectar conocimientos adquiridos o aspectos que requerian
reforzarse.

s E CR ETAR.A Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atiantico,
| DE SALUD Colombia
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CODIGO SSP-FOR-010
' Hospital FORMATO DE ACTA
{ . VERSION 002
, Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

e Curso de vida.
Adolescencia, juventud y adultez.
e Resultados obtenidos
Se contd con el 102 % de la asistencia solicitada.
e Recursos utilizados
a. Talento humano |

v" 1 coordinadora PIC
v" 1 médico PIC

b. Apoyo logistico

Pendén

Planillero de madera

Lapicero

Certificacion de la actividad
Carta de espacio

Premios (articulos para bebes)
Video beam

Portatil

Sonido

AN N T N N N

c. Impresos (Material educativo o de apoyo a entregar)
v Folletos educativos.

6. Observaciones

v' Para la realizacion de la actividad se cont6 con el préstamo de un salon del colegio caldas, adecuado a las
caracteristicas requeridas para la realizacion de esta.

S EC R ETAR lA Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atidntico,
| DE SALUD Colombia
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CODIGO SSP-FOR-010
' Hospital , FORMATO DE ACTA e 0
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

EJECUCION

lembarazo y anticoncepcion, y entregar cartilla educativa.

Fecha: 14 de agosto de 2025. Hora: 08:00 am - 12:00 M.

Actividad: Realizar jornadas educativas a las gestantes que incluya poblacion migrante, en relacion con los signos y sintomas
de alarma, complicaciones del embarazo, importancia del control prenatal, parto institucional, interrupcién voluntaria del

S ECRETAR'A Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
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CODIGO SSP-FOR-010
Hospital ) FORMATO DE ACTA VERSION o2
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

EJECUCION

Actividad: Realizar jornadas educativas a las gestantes que incluya poblacion migrante, en relacion con los signos y
sintomas de alarma, complicaciones del embarazo, importancia del control prenatal, parto institucional, interrupcion

voluntaria del embarazo y anticoncepcion, y entregar cartilla educativa.

Fecha: 14 de agosto de 2025.

Hora: 08:00 am - 12:00 M.

SECRETARIA
| DE SALUD

Direccidn: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
Colombia
Teléfono: +57 6053930831
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CODIGO SSP-FOR-010
Hospital FORMATO DE ACTA
. VERSION 002
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
A:E'ggﬁggn 2022-05-30
DESCRIPCION:

Durante la jornada educativa dirigida a gestantes, incluida poblacién migrante, se capturaron diversas fotografias que evidencian el
desarrollo exitoso de la actividad. En las imagenes se observa a la doctora Karina Montero de Ayos liderando con compromiso y
claridad la intervencion educativa, abordando temas fundamentales como los signos y sintomas de alarma en el embarazo, las
posibles complicaciones obstétricas, la importancia del control prenatal, el parto institucional, la interrupcion voluntaria del embarazo
segun el marco legal colombiano y las opciones de anticoncepcion disponibles para las gestantes. Las gestantes se muestran
atentas, participativas y receptivas al contenido impartido.

Posteriormente, las fotografias reflejan un ambiente dindmico y participativo durante la actividad ltdica denominada "lluvia de
preguntas”, en la cual las asistentes interactuaron activamente, demostrando comprension de los temas tratados. Finalmente, se
documenta el momento en que la doctora Karina hace entrega de premios simbdlicos a las participantes destacadas, generando un
espacio de reconocimiento y motivacion. Asimismo, se evidencia la entrega de la cartilla educativa como material de apoyo,
reforzando el conocimiento adquirido y permitiendo su consulta posterior. Estas imagenes dan cuenta del enfoque educativo,
inclusivo y humanizado de la jornada, resaltando la interaccién cercana entre el personal de salud y las gestantes participantes.

ENTREGA DE MATERIAL

DESCRIPCION

de material educativo en este folieto.

Siendo las 9:00 a.m., se procede a la entrega

s ECR ETAR 'A Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
l DE SALUD Colombia
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CODIGO SSP-FOR-010
Hospital , FORMATO DE ACTA e pos
l Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION
ENTREGA DE REFRIGERIOS Y/O INSUMOS
DESCRIPCION

Siendo las 10:00 AM, se procede a entregar
el refrigerio saludable y un detalle para la

" lembarazada.

IMPRESOS

SECRETARIA
| DE SALUD

ALCALDIA &
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CODIGO SSP-FOR-010
' Hospital _ FORMATO DE ACTA e pos
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION
CONCLUSIONES

La jornada educativa liderada por la Dra. Karina Montero de Ayos cumpli¢ con los objetivos propuestos y tuvo un alto impacto positivo
en las participantes. Se logro no solo transmitir informacion relevante sobre el embarazo y los derechos de las mujeres gestantes, sing
también fomentar un espacio seguro de reflexion, aprendizaje y empoderamiento.

La combinacién de metodologia tedrica, ludica y participativa permitio una mayor apropiacion de los conocimientos y promovio e
compromiso con el autocuidado y la busqueda activa de los servicios de salud. La inclusion de poblacion migrante refuerza el enfoquey

de equidad en salud.

Se recomienda continuar replicando esta estrategia en otros micro territorios priorizados como parte de las acciones integrales de

promocién de la salud materna y prevencion de la morbimortalidad perinatal.

_COMPROMISOS = e
COMPROMISOS
No B
—— Fcts g s e

TIEMPO i N L =
Acta No : : % cumplimiento >£
L - Fecha Fecha de cierre Hora de Cierre om resucfoef e aladcn. § E
Anterior | 02 17/06/2025 40812025 _— 100 $8
AcTuAL | 03 14/08/2025 0 pm. g 52

No | NOMBRES Y APELLIDOS REPRESENTACION CARGO FIRMAS
1 | JALICSSA ARRIETA - COORDINADORA PIC
ORTEGA
2 | KARINA MONTERQ DE it MEDICO
AYOS
l gEECgAEJSDR'A Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, - 2 ALCALDIA &
Colombia g I SOLEDAD

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil. gov.co
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Hospital )
e

Ciudadota Metzopobt

FO-CPS-03-V.1

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O

DE APOYO A LA GESTION
CONTRATANTE:  [ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD
NIT: 1802.013.023-5
CONTRATISTA:  |KARINA DE JESUS MONTERO DE AYOS
c.c: 1081764312

NO DE CONTRATO |PIC-2025-113
(OBJETO DEL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO

CONTRATO

VALOR: NUEVE MILLONES PESOS ($9000000) M/cte
CERTIFICADO DE

DISPONIBILIDAD 4186 del 01 de Julio de 2025

PRESUPUESTAL:

PLAZO 30 de Septiembre de 2025

Entre los suscritos a saber: NELSON ENRIQUE GARCIA PEREZ, mayor de edad, identificado con la cedula de
ciudadania nimero 72.310.382 expedida en el municipio de Barranquilla — Atlantico quien para los efectos del
presente documento actiia en calidad de Gerente de la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA
ﬂ METROPOLITANA DE SOLEDAD, quienpara efectos contractuales se denominara el CONTRATANTE, por una
= parte y por la otra KARINA DE JESUS MONTERO DE AYOS mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania nimero 1081764312 quien en adelante se denominara el CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar un contrato de prestacidn de servicios de apoyo a la gestion en salud, previa las siguientes
consideraciones: 1. La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD, es una entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa, e integrante del sistema de seguridad social en salud, creada por el
Acuerdo 005 del 23 de Agosto del 2000, expedido porel Consejo del Municipio de Soledad, para prestar los
servicios de primer nivel de atencién en salud en el Municipio de Soledad. 2. Que para la prestacion de los
servicios de la ejecucion de las actividades del Plan de Intervenciones Colectivas de Salud Publica (PIC) se hace
necesario contratar el recurso humano para realizar estas actividades del Plan Operativo PAS 2025 contratadas
a la ESE. 3. Segun las motivaciones previas, la entidad ha preparado un Estudio previo el cual se ajusta a lo
previsto en la normatividad vigente, ha obtenido previamente el respectivo certificado de disponibilidad
presupuestal entregado por el encargado de la oficina de presupuesto con No CDP 4186 donde se evidencia la
capacidad para contratar. Que, de acuerdo a los estudios previos, en la actual planta de personal no existe
personal para realizar las actividades para el eficaz cumplimiento del objeto social, por lo que se hace necesario
contratar el recurso humano. 4. Por lo anterior se hace necesaria la suscripcion de un contrato de prestacion
de servicios, con una persona idénea, previa acreditacién de la experiencia correspondiente para el desempefio
de estas actividades. Teniendo en cuenta las anteriores consideraciones, se procede a la suscripcion del
presente contrato con aplicabilidad de las siguientes CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO :
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO a la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL
ﬁ CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD en el servicio de salud del Programa Ampliado de Inmunizacién
- PAl, por el cual se debera ajustar a Ias necesidades del servicio y de la dimensidn del PAS (PIC), al manual
técnico administrativo PAI vigente, manuales de procesos-procedimientos, normas técnicas y guias de
atencidn adoptados por la ESE, estrategia AIEPI , demanda inducida para dar cumplimiento a la Resolucion
0412 de 2.000, Resolucidn 3384 de 2.000, Decreto 3039 de 2.007, Decreto 3518 de 2.006 Acuerdo 117 de
1.998 y demds normas que reglamenten la promocion y prevencién de enfermedades. CLAUSULA SEGUNDA:
ALCANCE DEL OBJETO: El objeto del presente contrato incluye las actividades y especificaciones indicadas en
los estudios previos elaborados por LA E.S.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA
DE SOLEDAD y en la propuesta presentada por el contratista, los cuales forman parte integral del presente
contrato. CLAUSULA TERCERA: PLAZO DE EJECUCION: La duracién del presente contrato es hasta el 30 de
Septiembre de 2025 a partir de la firma de las partes CLAUSULA CUARTA: VALOR DEL CONTRATO: Para todos
los efectos fiscales y legales el valor del presente contrato es por la suma de NUEVE MILLONES
PESOS($9000000) M/cte ; CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO el pago se realizara de la siguiente manera :
Un primer pago a corte 31 de Julio de 2025 a3 razon de  TRES MILLONES PESOS 3000000 Y dos pagos
mensuales iguales a razon de  TRES MILLONES PESOS 3000000 M/cte, atendiendo al principio de anualidad
presupuestal y por el periodo contratado. LA ESE cancelara al CONTRATISTA el valor antes sefialado, previa
presentacion del acta de recibo a satisfaccion por parte del supervisor y/o interventor que el Hospital asigne.
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Para efectos, de pago el contratista deberd presentar ademas de lo anterior, la constancia y/o informes
correspondientes a |a realizacién de las actividades propias del objeto contractual, la acreditacion del pago de
aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales (ARL) y la
presentacion de la factura y/o cuenta de cobro correspondiente segin el régimen tributario al que pertenezca
el Contratista. CLAUSULA SEXTA: SUPERVISION: La supervisién o interventoria del presente contrato estara a
cargo del Subgerente Cientifico de 1a E.S.E o quien haga sus veces. El supervisor o interventor del contrato
tendrd las siguientes atribuciones: a) Colaborar y coordinar en la ejecucién del contrato. b) Exigir el
cumplimiento del contrato de los términos pactados. ¢) Certificar el cumplimiento de las obligaciones
contractuales a cargo del contratista. d) Dar aviso de cualquier inconsistencia e incumplimiento del Objeto del
contrato y su ejecucion. e) Informar las situaciones que requieran suspension, prorroga o modificacion, para
someterias a aprobacion de f) Certificar por escrito el cumplimientoperiddico de la ejecucion del contrato) Las
demaés necesarias para el fiel cumplimiento del objeto contratado. Paragrafo 1: El supervisor podré solicitar
acompafiamiento del coordinador o jefe de drea para velar el cumplimiento del contrato por parte del
contratista. Pardgrafo 2: £l ordenador del gasto podra en cualquier momento modificar el supervisor sin que
para ello se requiera I3 supervision de otros y para ello bastard la comunicacién al nuevo supervisor y al
contratista. CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.1) Cumplir el contrato con plena
autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe, ni existird ningin
tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre las partes. 2) Entregar al supervisor del contrato todos
los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requieran. 3)
Atender todos los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le
6 imparta la Gerencia de la ESE a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de
sus obligaciones. 4) Afiliarse al sistema de seguridad social en salud, pensiones, ARL y cumplir con las
obligaciones contenidas en el Articulo 2.2.4.2.2.16., del decreto 1072 de mayo 26 de 2015. Y cumplir con las
normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de
su salud .2 Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada,
para lo cual asumird su costo. 3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo
y enfermedades laborales.4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. informar oportunamente a los contratantes toda
novedad derivada del contrato a efectos de que los contratistas cumplan con el precitado decreto, realizar los
pagos respectivos a las entidades que se encuentra afiliado; reportar ante estas los accidentes de trabajo o
enfermedades profesionales que sobrevengan en la ejecucion del objeto del contrato, en los términos y
condiciones previstas en la Ley 100 de 1993 y decretos reglamentarios y presentar copia de los comprobantes
de pago. 7) Avisar oportunamente a su supervisor inmediato sobre cualquier deficiencia que tengan los
instrumentos, maquinas, equipos o implementos de labor con el fin de evitar accidentes, dafios o costos
adicionales. 8) Hacer el pago de las contribuciones establecidas en el Estatuto Tributario Departamental y
Municipal vigentes, las cuales seran liquidadas en la Tesoreria de la entidad territorial correspondiente, dentro
de los cinco (5) dias siguientes a la firma del contrato. 9) Aportar los documentos exigidos para la legalizacion
del contrato. 10) Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la Forma de pago estipulada en el contrato,
junto con el informe de actividades realizadas para cada periodo de pago. CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES
ﬂ DEL CONTRATANTE. 1) Brindar la informacion y/o logistica y demas elementos que el contratista requiera para
el cumplimiento idéneo del objeto contractual. 2) Realizar el pago del valor del contrato, de conformidad con
lo establecido en el mismo. 3) Vigilar la ejecucion del contrato través de un supervisor designado para el efecto.
4) Todas las demas que se desprendan de la naturaleza del mismo. CLAUSULA NOVENA Con el fin de cubrir la
responsabilidad civil frente a terceros derivada de la ejecucion del contrato, el Contratista debe presentar
POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL.Para garantizar los dafios y perjuicios que se causen a la ESE
o a terceros por circunstancias inherentes a la ejecucion del contrato, por prestacion de servicios en el drea de
la medicina.Por un valor de:($100000000) CLAUSULA DECIMA: NATURALEZA JURIDICA: Este contrato se rige
por los principios de transparencia, economia y responsabilidad establecidos en la Ley 80 de 1993 y en la Ley
1150 de 2007 y de conformidad con los postulados rigen la funcién administrativa. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma
de las partes, para su ejecucion se requiere del registro presupuestal No. 4748 expedido por el funcionario
encargado de la oficina de Presupuesto. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LEGALIDAD DE LA DOCUMENTACION.
El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que toda la documentacion para la legalizacién y cobro
del valor del contrato son legales, por lo que asume toda responsabilidad que de dichos documentos se
generen. CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL CONTRATO: El contrato se terminard por las
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siguientes causas: a) Por cumplimiento a satisfaccion del objeto del contrato. b) Por vencimiento del plazo sin
que se hubiese prorrogado. c) Por mutuo acuerdo de las partes. CLAUSULA DECIMA CUARTA: TERMINACION
UNILATERAL DEL CONTRATO: la E.S.E. en uso de las facultades exorbitantes otorgadas por la ley podrd en
cualquier momento dar por terminado de manera unilateral el presente contrato de prestacion de servicios
sin que se genere indemnizacién alguna a favor del contratista. CLAUSULA DECIMA QUINTA: SUSPENSION DEL
CONTRATO. Por razones de fuerza mayor o caso fortuito, se podrd de comin acuerdo entre las partes
suspender temporalmente la ejecucion del contrato, mediante un acta en donde conste tal evento, sin que
para que el efecto del plazo extintivo se compute el tiempo de suspensién. CLAUSULA DECIMA SEXTA: CESION
DEL CONTRATO, el CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato a persona natural o juridica alguna, sin el
consentimiento previo y escrito del contratante. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: —~SUBCONTRATACION: Queda
prohibida la subcontratacion del presente contrato sin la previa autorizacion de la E.S.E HOSPITAL MATERNO
INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: - MULTAS: Si durante la
ejecucion del contrato EL CONTRATISTA incumple alguna o algunas de las obligaciones derivadas del presente
contrato, la E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD le impondra
multas diarias y sucesivas equivalentes al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor total del contrato, sin
exceder el diez por ciento (10%) de ese mismo valor total. El pago o la deduccion de las multas, no exonerara
al CONTRATISTA de terminar la ejecucion, ni demas obligaciones derivadas del presente contrato. CLAUSULA
DECIMA NOVENA: - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento del contrato, El CONTRATISTA se hard acreedor a una sancion a titulo de cldusula penal
pecuniaria, equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del presente contrato, suma que se hard efectiva
directamente por la E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTILCIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD,
considerandose como pago parcial de los perjuicios que pudieran ocasionarsele. £l CONTRATISTA autoriza a
LA E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD para descontar y tomar
el valor de la cldusula penal y de las multas mencionadas en la citada cldusula, de cualquier suma que le adeude
a E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD por ésteu otro contrato o
concepto, sin perjuicio de efectuar el cobro conforme a la ley. El pago o la deduccidn de las multas, no exonerara
al CONTRATISTA de terminar la ejecucidn, ni demds obligaciones nacidas del contrato. CLAUSULA VIGESIMA:
EXCLUSION DE RELACION LABORAL: En razén a que el presente convenio de conformidad con lo establecido
en el articulo 95 de la Ley 100 de 1.993, es de naturaleza privado y por su naturaleza no crea vinculo laboral
entre las partes, el valor que se compromete a cancelar el HOSPITAL constituye la Unica obligacién econémica
que adquiere con el contratista, en consecuencia, no tendrd derecho al pago de prestaciones sociales.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: ETAPA DE ARREGLO
DIRECTO. Las controversias que surjan entre EL CONTRATISTA y LA E.S.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, con ocasién a la celebracién, ejecucion, interpretacion,
ampliacidn, terminacion o liquidacién del contrato, incluyendo las consecuencias econdmicas de los actos
administrativos expedidos en ejercicio de facultades excepcionales, seran resueltas por las partes mediante la
figura del arreglo directo en un término maximo de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la fecha en que
cualquiera de las partes le comunique a la otra la existencia de una diferencia y manifieste la intencién de
iniciar la etapa de arreglo directo. La JURISDICCION COMPETENTE serd la Contenciosa Administrativa.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral del presente contrato
los siguientes documentos: a) Estudios Previos; b) Certificado de Disponibilidad y Registro Presupuestal; ¢) La
propuesta presentada por EL CONTRATISTA; d) Losinformes de supervision suscritos por el supervisor; f)
Reglamento de Contratacion de la Empresa Social del Estado Hospital Materno Infantil Ciudadela
Metropolitana de Soledad; g) Todos los demas documentos que se produzcan durante el desarrollo del mismo.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, declara bajo la
gravedad de juramento no hallarse incurso en el régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos en
los articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993 y demds normas concordantes al caso, asi como también lo establecido
en el Reglamento de Contratacion de la E.S.E. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: INDEMNIDAD: Ef CONTRATISTA
mantendra indemne a la E.S.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, de
reclamos, demandas, acciones legales que generen dafos, perjuicios o lesiones originados en reclamaciones
de terceros y que se deriven de sus actuaciones y/u omisiones y asumira directamente la responsabilidad de
los mismos. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD. El
CONTRATISTA se compromete a mantener la reserva de la informacién, documentos y resultados que conozca
y obtenga directa o indirectamente con ocasion del servicio desarrollado y abstenerse de divuigar en cualquier
tiempo, por cualquier medio de comunicacion, el contenido total o parcial de la informacion que le sea
encomendada para el desarrollo de este contrato. PARAGRAFO. EL CONTRATISTA se compromete para con el
CONTRATANTE, a mantener absoluta confidencialidad de Ia informacion suministrada para el desarrollo de la

Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia
Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co




Hospital .
Materno Infantil
arets Miropolitna d Seletad FO-CPS-03-V.1

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O

DE APOYO A LA GESTION
labor contratada, por lo tanto, EL CONTRATISTA, no debera sacar informacion de LA E.S.E. HOSPITAL MATERNO
INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD ni usarla a su favor.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: LIQUIDACION: Para los contratos de prestacion de servicio, no es obligatorio de
conformidad con el articulo 217 del decreto 019 del 10 de enero de 2012.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: DOMICILIO: Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio el
municipio de Soledad (Atlantico).

Para constancia se firma por las partes, en el municipio de Soledad, el dia 04 de Jufjo\de 2025

KARINA DE JESUS DE AYOS

Gerente Contratista*
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